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H O C H S C H U L L E H R E éﬁ%v\:\ ilrsb‘g‘trs”;:x:iig’aften Die Erfahrungen aus dem Die Expertendiskussion der Vizeprasident'innen fiir Stu- Hochschulen miissen jetzt auf eine nachhaltig strategische
L%- Sommersemester 2020 dium und Lehre prognostiziert fur die Post-Corona-Zeit: Weiterentwicklung der Lehre ausgerichtet werden, um fir
~ und die gemeinsame Es findet ein bayernweites Lehren und Lernen statt und die Erfordernisse der Zukunft proaktiv und vorausschauend
I N D E R Bewaltigung der Krise die Hochschulen verandern ihre institutionelle Identitat. gestalten zu kénnen. Erforderlich ist die Auflage eines Post-
werden die bayerischen Wir befinden uns auf einem Weg von einzelnen zerti- Corona-Programmes: ein Investitionsprogramm fir innova-
Hochschulen strukturell fizierenden Lehranstalten hin zu vernetzt agierenden Lern- tive Hochschullehre, das mit Entschlossenheit auf den Weg
P O S T C O R O N A Z E I T N verandern. und Arbeitsgemeinschaften. gebracht wird.
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0D Aus der bayernweiten Befragung an den Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften IN DER POST-CORONA-ZEIT
Studie der bayerischen Hochschulen o7 3 folgt eine deutliche Aufforderung an Politik und Hochschulleitungen, digital unterstiitzte
fur angewandte Wlssenschaften | Sommersemester 2020 Lehre entschlossen zu fordern. + Aktuelle Chance zur Sprunginnovation digitaler Lehr-
Studierende und Lehrende wiinschen sich agile Lehr- und Lernsettings, die die Chan- methoden und -technologien ergreifen.
Ansatzpunkte auf dem Weg cen digitaler Lehre und vielfédltige persénliche Austauschméglichkeiten in sich ver- + Lernbedingungen schaffen, in denen Studierende
Im Sommersemester 2020 haben an den bayerischen Hochschulen fiir angewandte zu vernetzt agierenden Lern- einen. Die Lehrenden sind motiviert, diesen Veranderungsprozess mitzugehen und aktiv individuell studieren und in persénlichem Kontakt zu
Wissenschaften (HAW) Giber 100.000 Studierende online gelernt und ihr Studium erfolg- & Arbeitsgemeinschaften mitzugestalten. Kommiliton®innen und Lehrenden stehen.
reich fortgefiihrt. Mehr als 3.000 Professor‘innen haben zusammen mit den Studierenden + Hochschulstrukturen und technische Plattformen fir
erlebt, wie digitale Lehre funktionieren kann und ebenso, welche Aspekte der Prasenzlehre hochschullibergreifende Studienszenarien aufbauen.
unersetzlich fiir den gemeinsamen Lehr- und Lernprozess sind. +  Fortbildungs- und Vernetzungsangebote zu Didaktik
In dieser auBergewdhnlichen Situation stellt sich fiir alle Hochschulakteur®innen - im und Technologien fiir digitale Lehre ausbauen.
Besonderen fur das Wissenschaftsministerium und die Hochschulleitungen - die Aufgabe, + Die durch Corona zusétzlich beschleunigte Digitali-
die gewonnenen Erkenntnisse nicht nur zu sichern, sondern sie als Motor fir strategische sierung der Hochschullehre durch Forschung,
Entwicklungen fiir die zuklnftige Hochschullehre in der Post-Corona-Zeit zu nutzen. VORTEILE DER DIGITALEN LEHRE VORTEILE DER DIGITALEN LEHRE Innovation und Erprobung fiir Studierende wie
Lehrendensicht Studierendensicht Lehrende nutzbar machen.
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:'2 3,34 Einsatz versch. Medien 3,92 zeitliche Flexibilitit 3’2 * Mit den Anwendungszentren Digitale Lehre (ADL)
5o 3,26 zeitliche Flexibilitit 3,63 Lerntempo der o die Hochschulen bayernweit vernetzen und techni-
: 2,67 Lerntempo der Studierenden ’5 sche und didaktische Expertise firr digitale Lehre an
Studierenden 3,26 Einsatz versch. Medien . den Hochschulen aufbauen.
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2,U47 interaktives Arbeiten 2,74 interaktiveres Arbeiten s + Forschung zu und Innovation von digitaler Lehre
0 2,28 Studierende lernen 2,35 Studierende lernen 1o durch den Ausbau des Forschungs- und Innovations-
g mit groBerer Freude mit groBerer Freude ’ labors Digitale Lehre (FIDL) stérken.

+  FIDL und ADL mit der Entwicklung und Einfiihrung
von Qualitadtsstandards fiir digitale Lehre an HAWs
beauftragen.

NACHTEILE DER DIGITALEN LEHRE NACHTEILE DER DIGITALEN LEHRE + Technische Infrastruktur fiir digitale Lehre an allen
Lehrendensicht Studierendensicht Hochschulen auf- bzw. ausbauen.
) ] - Fortbildungsangebote zu digitaler Lehre am
5,0 ®  Mittelwert H Mittelwert 5,0 rog— 22 DiZ-Zentrum fiir Hochschuldidaktik ausbauen.
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4,0 4,42 Studierende 4,29 Studierende 4,0 ﬁn :jierl\'/h-b SI\\/,IILt;i“(:.!—iiChSChUIe Bayern die
3 5 kein Face2Face kein Face2Face 3,5 otj ertinie . star .en. N
3’0 4,14 Selbstdisziplin 3,99 Lehrende o . _Aglle hochschuliibergreifende Studlenangebqte .
2’5 3,56 Ermiiden kein Face2Face . in der Novelle des Hochschulgesetzes berticksichtigen.
2’0 2,94 technisches 3,84 Selbstdisziplin + Flexibilisierung von Lehrdeputaten zur Entwicklung
1’5 Verstéandnis 3,52 Ermiiden und Umsetzung digitaler Lehre schnellstmdglich
1’0 2,48 technisches 1o umsetzen.
; Verstandnis ' - Die vorliegende Studie als Messinstrument fiir
Lehrinnovation und Lehrqualitét in der
Post-Corona-Zeit fortsetzen.
VERANDERUNG DER MOTIVATION WUNSCH DER STUDIERENDEN - PRASENZ-
DER LEHRENDEN FUR DIGITALE LEHRE . LEHRE IN ZUKUNFT DIGITAL ERGANZEN
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